
Beloningsbeleid ORO 

ORO kent een beloningsbeleid conform de CAO Gehandicaptenzorg. Bij de bezoldiging van de Raad 
van Bestuur hanteert de Raad van Toezicht de Adviesregeling Arbeidsvoorwaarden Raden van 
Bestuur van de NVTZ & NVZD, de vereniging van bestuurders in de gezondheidszorg. 

Bij de honorering van de leden van de Raad van Toezicht wordt het advies van de Nederlandse 
Vereniging van Toezichthouders in de Zorginstellingen (NVTZ) gevolgd. Deze honorering betreft de 
reguliere werkzaamheden van de leden voor hun toezichthoudende taken. Daarnaast worden de 
reiskosten en kosten voor eventuele deskundigheidsbevordering, congresbezoek, lidmaatschap van 
de NVTZ en de relevante abonnementen door ORO betaald. 

 


